Imagetext / Arbeitgebervorstellung

FuUr unseren langjahrigen Kunden aus dem Bereich der Industrie mit Sitz in Kiel suchen wir einen
Elektroingenieur (m/w/d) oder Techniker (m/w/d) Fachbereich Elektrotechnik.

Die Stelle ist als langfristige Perspektive und in Vollzeit ausgeschrieben. Die Einstellung erfolgt
unbefristet.

Elektroingenieur/Techniker Elektrotechnik
(m/w/d)

(1201)
© standort: Kiel Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

lhre Aufgaben

e Planung und Auslegung elektrischer Laboranlagen unter Berucksichtigung der
Anforderungen der I1ISO 26262

e Definition und Dokumentation technischer Anforderungen fur Systeme, Subsysteme
und Baugruppen bis zu 400 VAC

e Erstellung praziser Spezifikationen fur Baugruppen sowie deren Schnittstellen

e Verwaltung und Freigabe von Zeichnungen und Artikeldaten im Rahmen der
elektrischen Laborentwicklung mittels PLM gemal ISO 26262

¢ Koordination externer Dienstleister (UANs) zur Erstellung von Zeichnungen,
Stucklisten und 3D-Modellen

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium oder Technikerausbildung im Bereich Elektrotechnik,
Mechatronik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

Berufserfahrung in der Entwicklung und Konstruktion elektrischer Baugruppen

Erste Erfahrung in der Steuerung und Abstimmung externer Partner ist winschenswert
Sicherer Umgang mit Zuken S3 sowie PDM-Systemen

Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

lhre Benefits

¢ Leistungsorientierte Vergutung mit attraktiven Zusatzkomponenten

e 30 Tage Urlaub sowie flexible Arbeitszeiten und Moéglichkeit zum teilweisen mobilen
Arbeiten

o Erfolgsbeteiligungsmodell sowie eine betriebliche Altersvorsorge zur langfristigen

Absicherung

Eine Kantine sowie verschiedene Frihstlicksangebote

Vergunstigtes Deutschlandticket fur den OPNV

Sehr gute Verkehrsanbindung

Teilnahme an Firmenfitnessprogrammen (z.B. Hansefit)

Umfassendes Gesundheitsmanagement und zahlreiche Sportangebote

Zugang zur Corporate-Benefits-Plattform und Unterstiutzung durch den VIVA-Familien-

Service

e Vielfaltige Weiterbildungsangebote, intern wie extern sowie ein strukturierter
Einarbeitungsprozess inklusive digitalem Onboarding-Tool



Die Aufgabe spricht Sie an? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Fir Rickfragen und weitere
Informationen steht Ihnen unser Senior Personalberater Bjorn Holzmann unter +49 431 380074
12 gerne zur Verfugung.

#ANU_gew

agNzgeOOyf7v8x9X

Bjorn Holzmann

Stellv. Leiter Arbeitnehmeriiberlassung
T +49 431 380074 12

M +49 171 5641 476

Abteilung(en): Industrie & Technik, Industrie & Technik - PV

Art(en) des Personalbedarfs: gew, Schleswig-Holstein
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