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Für unseren langjährigen Kunden aus dem Bereich der Industrie mit Sitz in Kiel suchen wir einen

Elektroingenieur (m/w/d).

Die Stelle ist als langfristige Perspektive und in Vollzeit ausgeschrieben. Die Einstellung erfolgt

unbefristet.

Elektroingenieur (m/w/d)

(1200)

 Standort: Kiel  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ihre Aufgaben

Konzeption und Weiterentwicklung von elektrischen Fahrzeugbordnetzen sowie

zugehörigen Komponenten

Erstellung detaillierter Schaltpläne, Verbindungsübersichten und Gerätezeichnungen

für elektrische Systeme

Begleitung des Entwicklungsprozesses von ersten Prototypen bis zur finalen

Serienumsetzung

Ausarbeitung technischer Spezifikationen für Baugruppen und Definition relevanter

Schnittstellen

Entwicklung von Prüf- und Testvorgaben zur Validierung von Systemen und

Einzelkomponenten

Pflege und Strukturierung technischer Dokumente sowie Artikel- und Zeichnungsdaten

in der Entwicklungsdatenbank

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik oder einer vergleichbaren

ingenieurwissenschaftlichen Fachrichtung

Umfassende Erfahrung in der Konstruktion elektrischer Systeme bzgl. Fahrzeugtechnik

Sicherer Umgang mit CAD‑gestützten Elektrokonstruktionswerkzeugen wie bspw.

E³‑Series

Kenntnisse im Anforderungsmanagement, idealerweise mit Tools wie DOORS

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Bereitwilligkeit, Verantwortung zu

übernehmen

Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

Ihre Benefits

Leistungsorientierte Vergütung mit attraktiven Zusatzkomponenten

30 Tage Urlaub sowie flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum teilweisen mobilen

Arbeiten

Erfolgsbeteiligungsmodell sowie eine betriebliche Altersvorsorge zur langfristigen

Absicherung

Eine Kantine sowie verschiedene Frühstücksangebote

Vergünstigtes Deutschlandticket für den ÖPNV

Sehr gute Verkehrsanbindung

Teilnahme an Firmenfitnessprogrammen (z.B. Hansefit)

Umfassendes Gesundheitsmanagement und zahlreiche Sportangebote



Zugang zur Corporate-Benefits-Plattform und Unterstützung durch den VIVA-Familien-

Service

Vielfältige Weiterbildungsangebote, intern wie extern sowie ein strukturierter

Einarbeitungsprozess inklusive digitalem Onboarding‑Tool

Die Aufgabe spricht Sie an? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Für Rückfragen und weitere

Informationen steht Ihnen unser Senior Personalberater Björn Holzmann unter +49 431 380074

12 gerne zur Verfügung.

#ANÜ_gew

aqNzgeOOyf7v8x9X

Björn Holzmann

Stellv. Leiter Arbeitnehmerüberlassung

T +49 431 380074 12

M +49 171 5641 476

Abteilung(en): Industrie & Technik, Industrie & Technik - PV
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