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Für unseren Kunden, ein dynamisches und zugleich etabliertes IT‑Start-up mit Fokus auf

Beratung, Entwicklung und Architektur, suchen wir Dich als Verstärkung in Form eines:

Softwareentwicklers/Software-Architekten (m/w/d) mit dem Schwerpunkt Java

in einem 100% Remote-Modell

Softwareentwickler/Software-Architekt (m/w/d)

(1179)

 Standort: Kaiserslautern  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro

Woche  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Deine Aufgaben

Du verantwortest die Entwicklung moderner Softwarelösungen sowie deren Tests,

Deployment und den reibungslosen Betrieb im Tagesgeschäft.

Mit Leidenschaft gestaltest Du die Softwarearchitektur komplexer Applikationen und

Systeme und unterstützt Kunden bei Konzeption, Planung und Umsetzung Ihrer

individuellen Anforderungen.

Als beratende Ansprechperson vor Ort sorgst Du für eine professionelle und effiziente

Integration maßgeschneiderter Lösungen. Dabei setzt Du auf moderne Methoden und

Technologien wie DevOps, Cloud Computing sowie Webservices, Microservices und KI,

um Projekte erfolgreich durchs Ziel zu führen.

Du arbeitest flexibel, vor allem remote, aber auch bedarfsgemäß beim Kunden und

passt Deinen Einsatz den jeweiligen Anforderungen an.

Dein Profil

Qualifikation zählt – nicht der Abschluss: Ob Studium, Ausbildung oder

Berufserfahrung – entscheidend ist Dein Interesse an Entwicklung und IT-Beratung!

Du verfügst über fundierte Kenntnisse in Java und fühlst Dich auch in weiteren

Sprachen wie Go, TypeScript oder SQL sicher.

Du möchtest ein vielseitiges, fachlich anspruchsvolles Aufgabenfeld bearbeiten und

hast Freude daran, Dich regelmäßig neuen Herausforderungen zu stellen.

Du kombinierst technisches Know-how mit einer ausgeprägten Beraterpersönlichkeit:

Du möchtest Dienstleistungen ganzheitlich anbieten und direkter Kundenkontakt

motiviert Dich. Idealerweise bringst Du dabei bereits Erfahrung aus der IT‑Beratung

mit und handelst stets lösungsorientiert und kundenfokussiert.

Du teilst dein Wissen gern und arbeitest kollegial. Als pragmatische Persönlichkeit,

packst Du gerne an und arbeitest stets neugierig, flexibel und qualitätsbewusst. Dabei

hast Du immer den Erfolg des Teams im Blick, sowohl intern als auch extern.

Du verfügst über sehr gute Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten sowie

sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift.

Deine Benefits

Flexibles Arbeiten: 40 Tage Urlaub sowie echte Vertrauensarbeitszeit garantieren Dir

eine hohe Work-Life-Balance.

Freier Arbeitsort: Ob Homeoffice oder unterwegs – die Stelle ist vollständig remote und

ermöglicht Dir maximale Flexibilität.



Monatliche Gutscheine zur freien Verwendung sowie regelmäßige virtuelle und echte

Teambuilding-Treffen.

Modernste technische Ausstattung für effizientes Arbeiten.

Maßgeschneiderte Weiterbildungen und Entwicklungsmöglichkeiten, die Deine Stärken

und Interessen berücksichtigen.

Es erwarten Dich spannende und abwechslungsreiche Projekte, in einer einmaligen

Arbeitsatmosphäre!

Die Aufgabe spricht Dich an? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Für Rückfragen und

weitere Informationen steht Dir unser Personalberater Tobias Petersen unter +49 431 380074 16

gerne zur Verfügung.
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