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Für unseren langjährigen Kunden aus dem Bereich der maritimen Wirtschaft mit Sitz in Kiel

suchen wir einen Prozess- und Optimierungsmanager (m/w/d).

Der Stundenlohn beginnt je nach Qualifikation bei 33,00€ pro Stunde.

Die Stelle ist als langfristige Perspektive im Rahmen der Arbeitsnehmerüberlassung und in

Vollzeit, 35 Stunden ausgeschrieben.

Prozess- und Optimierungsmanager (m/w/d)

(1229)

 Standort: Kiel  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche 

Gehaltsspektrum: 33 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Deine Aufgaben

Du erkennst und initiierst Optimierungsprojekte mit kurz-, mittel- oder langfristigem

Verbesserungspotenzial.

Du analysierst bestehende Prozesse, Strukturen und Arbeitsweisen und hinterfragst

diese kritisch, konstruktiv und lösungsorientiert.

Du planst, moderierst und begleitest interne sowie externe Workshops mit

unterschiedlichen Fachbereichen und Schnittstellenpartnern.

Du schaffst ein gemeinsames Verständnis für komplexe Themen und entwickelst

gemeinsam mit den Beteiligten praktikable Optimierungsmaßnahmen.

Du bewertest Optimierungsansätze hinsichtlich ihrer technischen, wirtschaftlichen und

organisatorischen Auswirkungen.

Du moderierst Entscheidungsprozesse und unterstützt bei der Priorisierung von

Verbesserungsmaßnahmen unter Berücksichtigung von Kosten und Nutzen.

Du führst verschiedene Kostenanalysen durch und bereitest Ergebnisse

zielgruppengerecht für Projekte, Managemententscheidungen oder Verhandlungen

auf.

Du unterstützt Fachbereiche bei der Entwicklung und Umsetzung nachhaltiger

Effizienz- und Kostenoptimierungsmaßnahmen.

Dein Profil

Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau, Elektrotechnik,

Produktionstechnik, Verfahrenstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen oder eine

vergleichbare Qualifikation.

Erfahrung in der Analyse, Bewertung und Optimierung von Prozessen und Strukturen.

Gute Moderationsfähigkeiten sowie Freude an der Zusammenarbeit mit

unterschiedlichen Fachbereichen.

Erfahrung in der Koordination und Motivation von Projektteams und

Workshopteilnehmern.

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen sowie SAP.

Ein gutes Verständnis für technische und wirtschaftliche Zusammenhänge.

Deine Benefits

Eine familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung durch einen Remote-Work Anteil von

50%, 30 Tage Urlaub und Gleitzeitkonto



Attraktive Vergütung, diverse Zusatzleistungen, Gesundheitsprävention, betriebliche

Altersvorsorge sowie Bezuschussung zum Job- bzw. Deutschlandticket

Firmenfitness, Jobrad-Leasing und vergünstigte Einkaufsmöglichkeiten durch

Corporate Benefits

Ein strukturiertes Onboarding für den idealen Einstieg

Maritime Projekte mit Zukunft in einem spannenden Unternehmensumfeld

Moderne Arbeitsumgebung und echte Entwicklungsmöglichkeiten

Die Aufgabe spricht Dich an? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Für Rückfragen und

weitere Informationen steht Dir unser Senior Personalberater Björn Holzmann unter +49 431

380074 12 gerne zur Verfügung.
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Björn Holzmann

Stellv. Leiter Arbeitnehmerüberlassung

T +49 431 380074 12

M +49 171 5641 476

Abteilung(en): Industrie & Technik

Art(en) des Personalbedarfs: _gew, Schleswig-Holstein
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